
Touring	–	Hoofdaankoper

About	the	job
Ben	jij	nauwgezet,	gestructureerd	en	beschik	je	over	sterke	sociale	vaardigheden?	Houd	je	ervan	om	te	jongleren
met	onderhandelingen,	optimalisatie	en	teamspirit?	Dan	ben	jij	misschien	wel	de	Hoofdaankoper	die	we	zoeken
voor	ons	team	van	Finance	&	Procurement	bij	Touring!

Jouw	missie	is	om	de	aankopen	en	contracten	van	Touring	te	beheren.	Hierbij	houd	je	altijd	rekening	met	de
procedures,	budgetten	en	de	gewenste	kwaliteit.	Je	bent	de	spil	tussen	onze	leveranciers	en	de	verschillende	interne
afdelingen,	en	je	zorgt	ervoor	dat	elke	euro	intelligent	wordt	geïnvesteerd.	Duurzaamheid,	transparantie	en
efficiëntie	staan	hierbij	centraal.

In	samenwerking	met	de	CFO	en	interne	stakeholders,	zijn	dit	jouw	verantwoordelijkheden:

Het	ontwikkelen	en	uitvoeren	van	een	aankoopstrategie	die	overeenkomt	met	de	doelstellingen	van	de
organisatie.

Het	analyseren	van	bestaande	leverancierscontracten	om,	samen	met	de	betrokken	afdelingen,	hun
efficiëntie	te	beoordelen	en	optimalisatiemogelijkheden	te	identificeren.

Het	optimaliseren	van	aankoopkosten,	zonder	in	te	boeten	aan	de	kwaliteit	en	beschikbaarheid	van
producten	en	diensten.

Het	beheren	van	leverancierscontracten	en	het	waarborgen	van	hun	juridische	en	operationele
conformiteit.

Het	analyseren	van	de	interne	behoeften,	het	kritisch	bevragen	van	aanvragen	en	het	voorstellen	van
effectieve	oplossingen.

Het	opzetten	van	aanbestedingen	en	het	selecteren	van	leveranciers	op	basis	van	objectieve	criteria
(kwaliteit,	prijs,	termijn,	duurzaamheid).

Het	onderhandelen	over	contractvoorwaarden	met	dienstverleners	(voor	leveringen,	diensten,	uitrusting,
etc.).

Het	vaststellen	van	aankoop-KPI's	(Key	Performance	Indicators)	om	de	budgetten	op	te	volgen,	bij	te
dragen	aan	kostenvermindering	en	de	kwaliteit	te	garanderen.

Een	nauwe	samenwerking	met	afdelingen	zoals	Finance,	IT,	Facility,	HR	en	Operations.

Het	actief	bijdragen	aan	de	continue	verbetering	van	de	inkoopprocessen	en	het	waarborgen	van	MVO-
beleid	(Maatschappelijk	Verantwoord	Ondernemen),	ethische	standaarden	en	nalevingsrichtlijnen.

Wie	bent	jij?
Je	bent	onze	ideale	collega	als:

Je	jezelf	herkent	in	onze	waarden:	Menselijk,	Vertrouwen,	Positiviteit	&	Innovatie.

Je	een	bachelor	of	master	hebt	in	management,	economie,	supply	chain,	aankoop	of	gelijkwaardig	door
ervaring.

Je	over	een	solide	ervaring	(+5	jaar)	beschikt	in	een	aankoop-	of	administratieve	dienst	(een	pluspunt	in	een



technische	of	multisite-omgeving).

Je	uitstekende	vaardigheden	hebt	in	onderhandelen,	communicatie	en	projectbeheer.

Je	vlot	overweg	kunt	met	digitale	tools	(Excel,	ERP,	contractbeheer…).

Je	een	goed	begrip	hebt	van	de	financiële,	juridische	en	logistieke	uitdagingen	in	verband	met	aankopen.

Je	het	Frans	en/of	Nederlands	uitstekend	beheerst,	zowel	schriftelijk	als	mondeling,	en	een	goede	kennis
hebt	van	de	andere	taal.

Je	proactief	en	oplossingsgericht	bent	en	over	een	goed	analytisch	vermogen	beschikt.

Je	graag	in	teamverband	werkt,	maar	tegelijkertijd	een	zekere	autonomie	behoudt.

Je	administratieve	nauwgezetheid	en	operationele	wendbaarheid	kunt	combineren.

Waarom	werken	bij	Touring?
Bij	ons	krijg	je:

Een	boeiende	job	met	fijne	sociale	contacten	in	een	dynamische	werkomgeving.

Vrijheid	om	initiatief	te	tonen	en	te	nemen,	in	een	informele,	stabiele	en	aangename	werkomgeving.

Een	vast	contract,	een	aantrekkelijk	salaris	en	tal	van	extralegale	voordelen	(groeps-	en
hospitalisatieverzekering,	maaltijdcheques,	14e	maand,	gratis	openbaar	vervoer,	thuiswerk,	enz.)	en	de	kans
om	te	werken	voor	een	absolute	marktleider.

Kansen	om	te	groeien	en	te	evolueren	dankzij	opleidingen	en	kwalitatieve	coaching.

Onze	kantoren	bevinden	zich	in	het	centrum	van	Brussel	en	zijn	gemakkelijk	bereikbaar	met	het	openbaar
vervoer	(dicht	bij	het	metrostation	Rogier	en	het	station	Brussel-Noord).

Krijg	je	‘goesting’	om	erin	te	vliegen	bij	het	lezen	van	deze	vacature?	Wacht	dan	niet	langer	en	kom	ons
team	versterken.	We	can’t	wait	to	meet	you!
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